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Obijetivo®:
Participar en espacio de clausura proceso de cualificacion “cuidamos a quienes trabajan para
sostener la vida” desarrollado por la Secretaria Distrital de la Mujer.

DATOS DEL ORGANIZADOR DE LA REUNION

Entidad/Proceso: Secretaria Distrital de la Mujer

Nombre: Maribel Romero Cubillos Teléfono: 314-4406510 Correo electrénico:
mlromero@saludcapital.gov.co

Lugar de la reunién: Auditorio Secretaria Distrital de Movilidad

Fecha: 17 de septiembre 2025 Hora de inicio: 8:30 am Hora de Finalizacién: 12:00 mer

RESUMEN DE TEMAS TRATADOS ?

1)

2)

4)

Se dio inicio al espacio realizando la bienvenida al evento por parte de la Subsecretaria
del cuidado e igualdad Juliana Martinez, la directora del Sistema Distrital del Cuidado
Camila Gomez Guzman, quienes manifestaron la importancia de éstos espacios
formativos y de intercambio de saberes para el talento humano de las diferentes
entidades que se encuentran en el marco de las acciones locales y distritales del
SIDICU. Asi mismo, comentaron que dicho proceso, se efectlio dando respuesta a los
compromisos establecidos en la Unidad Técnica de Apoyo reconociendo la importancia
de forjar lazos y brindar herramientas a los equipos de todas las entidades.

Posterior a ello, se tuvo un espacio de reflexion frente al aporte de la tecnologia y
inteligencia artificial al cuidado, concluyendo que aporta significativamente a disminuir
tiempos de cuidado principalmente en las mujeres en sus hogares, se cuenta con
estudios de ONU Mujeres, que establece que las mujeres que cuentan con
electrodomeésticos, tienen un incremento en horas para el disfrute personal mientras que
aquellas que no cuentan con dichas herramientas, disponen de mas tiempos para el
cuidado del hogar. Asi mismo, del aporte que esta teniendo actualmente una
herramienta que se esta trabajando desde Secretaria Distrital de Educacion de “sistema
de la informacién” en donde todas las entidades tienen acceso en tiempo real frente a
situaciones alrededor de la salud y calidad de vida de nifias nifios y adolescentes.

3) A continuacion, se efectud la socializacion de las experiencias de Secretaria Distrital de

Planeacion y de Secretaria Distrital de Salud frente al proceso de -cualificacio
desarrollado.

Finalmente, se efectlio un proceso de reconocimiento a quienes participaron del espacio
de calificaciéon “cuidamos a quienes trabajan para sostener la vida”, realizando la firma
de un decalogo del cuidado.

lEl presente formato aplica Gnicamente donde el proceso no sea el organizador o no se pueda contar con el acta.
2 Se podran incluir las filas que se requieran en cualquiera de los items del documento.
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Registro fotografico tomado de la pagina de la Secretaria Distrital de la Mujer

Se anexa link de la pagina oficial de Facebook de la Secretaria Distrital de la Mujer, en la cual,
se encuentra registro del evento desarrollado https://www.facebook.com/share/p/16CrVN1YAd/

Se elabora el presente documento, teniendo en cuenta que no se cuenta con el acta de la sesion
desarrollada.

COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR LA SDS

COMPROMISO RESPONSABLE FECHA
(Dependencia/Proceso/SDS)

DATOS DEL ASISTENTE (s) A LA REUNION (como representante de la SDS)

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA/PROCESO FIRMA
Maribel Romero Cubillos Contratista — Subdireccion de Gestién y QQ@
Profesional Evaluacion de Politicas en SUSE/AN

Especializada Salud Pdblica
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